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   Curriculum 

Inizia la sua formazione teatrale nel 1980 con il Teatro Tascabile di Bergamo, in un anno di 
formazione basato sul metodo del teatro povero di Grotoskwy acquisendo varie tecniche teatrali 
quali il training fisico, l'acrobatica, i trampoli,  per proseguire poi  presso il Centro Studi del Teatro 
Nuovo di Torino con un percorso  su mimo ed espressione corporea . A completamento delle 
tecniche inerenti al teatro di strada e al teatro fisico  l'attrice partecipa ai laboratori tenuti da Leo 
Bassi, Pierre Byland, Jango Edwards, Eugenio Allegri.  
Successivamente ha frequentato laboratori di approfondimento sull’improvvisazione teatrale con 
Francesco Burroni (fondatore della LIIT), Cora Herrendolf regista del Teatro Nucleo di Ferrara, 
Lorenz Kabas del Theater im Bahnhof di Graz (Austria). Omar Galvan (Argentina), Randy Dixon 
(USA), Bronwyn Mertz-Penzinger (Austria). Sean McCann, Alan Cox (UK), Yann Van Den 
Branden (Belgio), Franck Buzz (Francia), Charlotte Gittins (Gran Bretagna), Matthieu Loos 
(Francia).  
 
Nel 1983 costituisce con altri attori, accomunati dall’interesse per l’antico teatro dei saltimbanchi, 
la compagnia Teatro Carillon; con il gruppo l'attrice ha portato la propria esperienza in Europa, 
Africa e America Centrale.  
 
Nel 1996 è cofondatrice dell’associazione Quinta Tinta nella quale svolge l’attività di formazione 
come docente e responsabile per la didattica, per i laboratori nelle scuole e come attrice nelle 
produzioni della compagnia Quinta Tinta.  
Dal 2010 all’interno della compagnia Quinta Tinta, ente gestore del progetto Hub Multiculturale 
Cecchi Point di Torino, svolge il ruolo di direzione organizzativo/artistico  dell’area  teatro e danza 
(spettacoli e formazione) 
 
Dal 2018 ricopre la carica di presidente all'interno dell'Associazione professionale Improteatro ed 
è iscritta nell'apposito registro professionale con il codice A003 livello Supervisor.Professionista 
disciplinato ai sensi della Legge n° 4/2013. Percorso validato da Espéro s.r.l. – Università del 
Salento. Accordo Quadro di Collaborazione (prot. n° 543-III/13 del 12/03/2013) stipulato con il Dip. 
Storia, Società e Studi sull’Uomo – Università del Salento. 
 

Formazione aziendale presso L’Oreal, Shl Milano, Banca Gottardo, FCA, Replay, Iribus, 
Jungheinrich. 
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